
№

1.

2.

3.

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836

(у редакції наказу Міністерства фінансів України від  29 грудня 2018 року № 1209)

85 322 325,00 гривень, у тому числі загального фонду

ЗАТВЕРДЖЕНО

Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової адміністрації

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Наказ

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 80 712 030,00 гривень та

03.01.2023 1

Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової адміністрації
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        

38694342
(код за ЄДРПОУ)

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

0611101 1101 0941

0610000 Департамент освiти i науки Миколаївської обласної військової адмiнiстрацiї 38694342
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(найменування відповідального виконавця)                        (код за ЄДРПОУ)

0600000
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

ПАСПОРТ

бюджетної програми місцевого бюджету на 2023  рік

(код бюджету)

1410000000
Підготовка кадрів закладами фахової передвищої освіти за 

рахунок коштів місцевого бюджету

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 

видатків та кредитування місцевого бюджету)        

4 610 295,00

5. Підстави для виконання бюджетної програми

 - Конституція України (Закон України від 28.06.1996 р. №254к/96-ВР, із змінами та доповненнями);;

 - Бюджетний кодекс України ( Закон України від 08.07.2010 № 2456-VІ, із змінами та доповненнями);;

 - Закон України "Про освіту" від 05.09.2017 №2145-VIII,  із змінами та доповненнями;;

 - Закон України "Про повну загальну середню освіту" від 16.01.2020 № 463-ІХ зі змінами та доповненнями;

 - Закон України "Про вищу освіту" від 01.07.2018 №1556-VІІ, зі змінами та  доповненнями;;

 - Закон України "Про фахову передвищу освіту" від 06.06.2019 № 2745-VIII, зі змінами та доповненнями;;

- Постанова Кабінету Міністрів України від 5 квітня 1994 р. № 226 "Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, 

 позбавлених батьківського піклування",  із змінами та доповненнями;;

 - Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 "Про деякі питання запровадження  програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів";;

- Наказ Міністерства освіти і науки України від 10.07.2017 № 992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для місцевих 

 бюджетів у галузі "Освіта", зі змінами;;

 - Закон України "Про Державний бюджет України на 2023 рік";

- Розпорядження Миколаївської обласної військової адміністрації від 22.11.2022 № 428-р «Про обласний бюджет Миколаївської області на 2023 рік»

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

гривень.спеціального фонду-



7. Мета бюджетної програми

гривень

8. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

80 712 030,00

Спеціальний фонд

Забезпечення рівних можливостей для доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах 

вищої освіти

№ з/п

2 3

1

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п Джерело інформації

0

Усього

1 54

Загальний фонд

2

затрат

53 4 6 7

27,92 395,19

1

кількість закладів

од.

мережа розпорядників та 

одержувачів коштів місцевого 

бюджету на 2022 рік

4,00 0,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

1 4 610 295,00 85 322 325,00

Ціль державної політики

Усього 0,00

Одиниця 

виміру
Показники Спеціальний фонд

Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 Забезпечити  рівні можливості для доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової передвищої освіти

УсьогоНапрями використання бюджетних коштів

2 3

1

1

Забезпечити  рівні можливості для доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової передвищої освіти

№ з/п

гривень

9. Напрями використання бюджетних коштів

Загальний фонд

4 5

УСЬОГО 80 712 030,00 4 610 295,00 85 322 325,00

№ з/п

Забезпечення  права  жінок і чоловіків на отримання освіти у закладах фахової передвищої освіти

147,79

4 жінок пед персоналу од. 105,80 11,67 117,47

3
педагогічного персоналу

од.
штатний розпис бюджетних 

установ на 01.09.2022  року
136,12 11,67

4,00

2
Усього середньорічне число ставок/штатних одиниць, у тому числі:

од.
штатний розпис бюджетних 

установ на 01.09.2022  року
367,27

47,50

8 чоловіків адмінперсоналу од. 8,00 3,50 11,50

7 жінок адмінперсоналу од. 45,50 2,00

37,07

6
адмінперсоналу (за умовами оплати віднесених до педагогічного 

персоналу)
од. 53,50 5,50 59,00

5 чоловіків пед персоналу од. 37,07 0,00

6,00

12 робітників од. 82,65 9,25 91,90

11 чоловіків спеціалістів од. 6,00 0,00

96,50

10 жінок спеціалістів од. 89,00 1,50 90,50

9 спеціалістів од. 95,00 1,50



390,00

16

жінок середньорічна кількість працівників

од.

узагальнена інформація від 

навчальних закладів станом на 2019-

2021 роки

260,00 12,00 272,00

15
Усього середньорічна кількість працівників (жінок/чоловіків)

од.
узагальнена інформація навчальних 

закладів
370,00 20,00

59,85

14 чоловіків робітників од. 24,80 7,25 32,05

13 жінок робітників од. 57,85 2,00

18

середньорічна кількість студентів (жінок/чоловіків) денної форми 

навчання за галузями знань осіб

єдина державна електронна база з 

питань освіти і електронний вступ 1 665,00 200,00 1 865,00

0 продукту

118,00

18
Придбання предметів довгострокового користування

грн.
узагальнена інформація від 

навчальних закладів
0,00 0,00 0,00

17

чоловіків середньорічна кількість

од.

узагальнена інформація від 

навчальних закладів станом на 2019-

2021 роки

110,00 8,00

422,00

20 жінок осіб 279,00 31,00 310,00

19 01. освіта (ВУФК, Педколедж) осіб 391,00 31,00

904,00

18 01 чоловіки дфн осіб 883,00 81,00 964,00

18 01 жінки дфн осіб 785,00 119,00

45,00

24 05 чоловіків осіб 7,00 0,00 7,00

23 05 жінок осіб 30,00 15,00

112,00

22 05. Соціальні та поведінкові науки (МПК) осіб 37,00 15,00 52,00

21 чоловіків осіб 112,00 0,00

9,00

28 12. Інформаційні технології (МПК) осіб 111,00 25,00 136,00

27 07 чоловіків осіб 9,00 0,00

114,00

26 07 жінок осіб 90,00 15,00 105,00

25 07. управління та адміністрування (МПК) осіб 99,00 15,00

204,00

32 13 жінок осіб 17,00 0,00 17,00

31 13. Механічна інженерія (МПК) осіб 179,00 25,00

25,00

30 12 чоловіків осіб 86,00 25,00 111,00

29 12 жінок осіб 25,00 0,00

6,00

36 14 чоловіків осіб 130,00 16,00 146,00

35 14 жінок осіб 6,00 0,00

187,00

34 14. Електрична інженерія (МПК) осіб 136,00 16,00 152,00

33 13 чоловіків осіб 162,00 25,00

90,00

40 07. Управління та адміністрування (ДКЕХТ) осіб 267,00 27,00 294,00

39 17 чоловіків осіб 90,00 0,00

90,00

38 17 жінок осіб 0,00 0,00 0,00

37 17. Електроніка та телекомунікація (МПК) осіб 90,00 0,00

260,00

44 18 жінок осіб 168,00 20,00 188,00

43 18. Виробництво та технології (ДКЕХТ) осіб 230,00 30,00

172,00

42 07 чоловіків ДКЕХТ осіб 117,00 5,00 122,00

41 07 жінок ДКЕХТ осіб 150,00 22,00

116,00

48 24 чоловіків осіб 25,00 0,00 25,00

47 24 жінок осіб 100,00 16,00

72,00

46 24. Сфера обслуговування (ДКЕХТ) осіб 125,00 16,00 141,00

45 18 чоловіків осіб 62,00 10,00

171,00

52 01. освіта (ВУФК, Педколедж) заоч осіб 20,00 40,00 60,00

51 чоловіків заочної фн осіб 131,00 40,00

286,00

50 жінок заочної фн осіб 20,00 95,00 115,00

49
середньорічна кількість студентів  (жінок/чоловіків) заочної форми 

навчання за галузями знань
осіб 151,00 135,00

15,0055 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) заоч осіб 0,00 15,00

45,00

54 01 чоловіків заоч осіб 0,00 15,00 15,00

53 01 жінок заоч осіб 20,00 25,00



56 05 жінок заоч осіб 0,00 0,00 0,00

9,00

60 07 чоловіків заоч осіб 0,00 0,00 0,00

59 07 жінок заоч осіб 0,00 9,00

15,00

58 07. управління та адміністрування (МПК) заоч осіб 0,00 9,00 9,00

57 05 чоловіків заоч осіб 0,00 15,00

40,00

64 13. механічна інженеряі (МПК) заоч осіб 30,00 15,00 45,00

63 12 чоловіків заоч осіб 30,00 10,00

40,00

62 12 жінок заоч осіб 0,00 0,00 0,00

61 12. інформаційні технології (МПК) заоч осіб 30,00 10,00

0,00

68 14 жінок заоч осіб 0,00 0,00 0,00

67 14. електрична інженерія (МПК) заоч осіб 0,00 0,00

0,00

66 13 чоловіків заоч осіб 30,00 15,00 45,00

65 13 жінок заоч осіб 0,00 0,00

0,00

72 17 чоловіків заоч осіб 20,00 0,00 20,00

71 17 жінок заоч осіб 0,00 0,00

0,00

70 17. електроніка та телекомунікація (МПК) заоч осіб 20,00 0,00 20,00

69 14 чоловіків заоч осіб 0,00 0,00

0,00

76 18. виробництво та технологіх (ДКЕХТ) заоч осіб 51,00 15,00 66,00

75 07 чоловіків ДКЕХТ заоч осіб 0,00 0,00

16,00

74 07 жінок ДКЕХТ заоч осіб 0,00 16,00 16,00

73 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) заоч осіб 0,00 16,00

15,00

80 24 жінок заоч осіб 0,00 15,00 15,00

79 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) заоч осіб 0,00 15,00

66,00

78 18 чоловіків заоч осіб 0,00 0,00 0,00

77 18 жінок заоч осіб 51,00 15,00

83

0,00

82

81 24 чоловіків заоч осіб 0,00 0,00

288,00

85
Середньорічна кількість пільгових категорій студентів 

(жінок/чоловіків)
осіб

Особова справа студента
178,00 0,00 178,00

чоловіки стипендіати осіб 288,00 0,00

826,00

жінки стипендіати осіб 538,00 0,00 538,00

середньорічна кількість стипендіатів (жінок/чоловіків) за рахунок 

коштів бюджету осіб

Наказ закладу "Про призначення 

академічної та соціальної 

стипендій"

826,00 0,00

576,00

89 жінки на 1 курс дфн осіб 286,00 50,00 336,00

88

кількість осіб  (жінок/чоловіків), прийнятих на І курс на денну 

форму навчання за галузями знань осіб

Наказ закладу "про зарахування на 

1 курс денної форми навчання" 506,00 70,00

129,00

87 чоловіки пільгова категорія осіб 49,00 0,00 49,00

86 жінки пільгова категорія осіб 129,00 0,00

84

138,00

93 01. дфн чол осіб 35,00 0,00 35,00

92 01. дфн жінки осіб 128,00 10,00

240,00

91 01. освіта (ВУФК, Педколедж) дфн осіб 163,00 10,00 173,00

90 чоловіки на 1 курс дфн осіб 220,00 20,00

0,00

97 07. управління та адміністрування (МПК) дфн осіб 45,00 15,00 60,00

96 05 чоловіки дфн осіб 0,00 0,00

21,00

95 05 жінки дфн осіб 21,00 0,00 21,00

94 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) дфн осіб 21,00 0,00

35,00

101 12 жінки дфн осіб 0,00 0,00 0,00

100 12. інформаційні технології (МПК) дфн осіб 20,00 15,00

60,00

99 07 чоловіки дфн осіб 0,00 0,00 0,00

98 07 жінки дфн осіб 45,00 15,00

0,00

105 13 чоловіки дфн осіб 45,00 0,00 45,00

104 13 жінко дфн осіб 0,00 0,00

35,00

103 13. механічна інженерія (МПК) дфн осіб 45,00 0,00 45,00

102 12 чоловіки дфн осіб 20,00 15,00

75,00106 14. електрична інженерія (МПК) дфн осіб 75,00 0,00



75,00

109 17. електроніка та телекомунікація (МПК) дфн осіб 20,00 0,00 20,00

108 14 чоловіки дфн осіб 75,00 0,00

107 14 жінки дфн осіб 0,00 0,00 0,00

48,00

113 07 жінки дфн ДКЕХТ осіб 23,00 10,00 33,00

112 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) дфн осіб 38,00 10,00

0,00

111 17 чоловіки дфн осіб 20,00 0,00 20,00

110 17 жінки дфн осіб 0,00 0,00

51,00

117 18 чоловіки дфн осіб 10,00 5,00 15,00

116 18 жінки дфн осіб 41,00 10,00

15,00

115 18. виробництво та технології (ДКЕХТ) дфн осіб 51,00 15,00 66,00

114 07 чоловіки дфн ДКЕХТ осіб 15,00 0,00

0,00

121

кількість осіб (жінок/чоловіків), прийнятих на І курс на заочну 

форму навчання за галузями знань осіб

Наказ закладу "Про зарахування на 

1 курс заочної форми навчання" 120,00 50,00 170,00

120 24 чоловіки дфн осіб 0,00 0,00

33,00

119 24 жінки дфн осіб 28,00 5,00 33,00

118 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) дфн осіб 28,00 5,00

75,00

123 01 жінки зфн осіб 85,00 10,00 95,00

122 01. освіти (ВУФК, Педколедж) зфн осіб 35,00 40,00

0,00

121 чоловіки, прийняті на 1 курс зфн осіб 0,00 0,00 0,00

121 жінки, прийняті на 1 курс зфн осіб 0,00 0,00

10,00

127 05 чоловіки зфн осіб 0,00 0,00 0,00

126 05 жінки зфн осіб 10,00 0,00

0,00

125 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) зфн осіб 10,00 0,00 10,00

124 01 чоловіки зфн осіб 0,00 0,00

0,00

131 12. інформаційні технології (МПК) зфн осіб 60,00 0,00 60,00

130 07 чоловіки зфн осіб 0,00 0,00

30,00

129  07 жінки зфн осіб 20,00 10,00 30,00

128 07. управління та адміністрування  (МПК) зфн осіб 20,00 10,00

35,00

135 13 жінки зфн осіб 0,00 0,00 0,00

134 13. механічна інженерія (МПК) зфн осіб 25,00 10,00

0,00

133 12 чоловіки зфн осіб 60,00 0,00 60,00

132 12 жінки зфн осіб 0,00 0,00

35,00

137

136 13 чоловіки зфн осіб 25,00 10,00

07. управління та адміністрування (ДКЕХТ)зфн осіб 0,00 8,00 8,00

142

141

140 12,00

18 жінки зфн осіб 0,00 12,00 12,00

18. виробництво та технології (ДКЕХТ) зфн осіб 0,00 12,00

8,00

07 чоловіки (ДКЕХТ) осіб 0,00 0,00 0,00

07 жінки ДКЕХТ зфн осіб 0,00 8,00

145

144

0,00

143

18 чоловіки зфн осіб 0,00 0,00

324,00

139

138

жінки вип осіб 274,00 50,00

0,00

кількість випускників (жінок/чоловіків) за галузями знань:
осіб

Наказ закладу "Про завершення 

навчання"
446,00 70,00 516,00

кількість осіб (жінок/чоловіків) прийнятих на І курс  на вечірню 

форму навчання
осіб

інформація навчального закладу
0,00 0,00

151,00

148 01 жінки вип осіб 121,00 10,00 131,00

147 01. освіта (ВУФК, Педколедж) вип осіб 141,00 10,00

146 чоловіків вип осіб 172,00 20,00 192,00

21,00

152 05 чоловіки вип осіб 0,00 0,00 0,00

151 05 жінки вип осіб 21,00 0,00

20,00

150 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) вип осіб 21,00 0,00 21,00

149 01 чоловіки вип осіб 20,00 0,00

0,00

156 12. інформаційні технології (МПК) вип осіб 18,00 15,00 33,00

155 07 чоловіки вип осіб 0,00 0,00

58,00

154 07 жінки вип осіб 43,00 15,00 58,00

153 07. управління та адміністрування (МПК) вип осіб 43,00 15,00



55,00

160 13 жінки вип осіб 0,00 0,00 0,00

159 13. механічна інженерія (МПК) вип осіб 55,00 0,00

0,00

158 12 чоловіки вип осіб 18,00 15,00 33,00

157 12 жінки вип осіб 0,00 0,00

0,00

164 14 чоловіки вип осіб 38,00 0,00 38,00

163 14 жікни вип осіб 0,00 0,00

55,00

162 14. електрична інженерія (МПК) вип осіб 38,00 0,00 38,00

161 13 чоловіки вип осіб 55,00 0,00

16,00

168 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) вип осіб 38,00 10,00 48,00

167 17 чоловіки вип осіб 16,00 0,00

16,00

166 17 жінки вип осіб 0,00 0,00 0,00

165 17. електроніка та телекомунікації (МПК) вип осіб 16,00 0,00

63,00

172 18 жінки вип осіб 38,00 10,00 48,00

171 18. виробництво та технології (ДКЕХТ) вип осіб 48,00 15,00

33,00

170 07 чоловіки ДКЕХТ вип осіб 15,00 0,00 15,00

169 07 жінки ДКЕХТ вип осіб 23,00 10,00

33,00

176 24 чоловіки вип осіб 0,00 0,00 0,00

175 24 жінки вип осіб 28,00 5,00

15,00

174 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) вип осіб 28,00 5,00 33,00

173 18 чоловіки вип осіб 10,00 5,00

176,00

180 01. освіта (ВУФК, Педколедж) прац осіб 105,00 0,00 105,00

179 чоловіки прац осіб 166,00 10,00

341,00

178 жінки прац осіб 165,00 0,00 165,00

177
кількість працевлаштованих випускників (жінок/чоловіків) за 

галузями знань:
осіб

прогнозні дані
331,00 10,00

15,00

184 05 жінки прац осіб 15,00 0,00 15,00

183 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) прац осіб 15,00 0,00

100,00

182 01 чоловіки прац осіб 5,00 0,00 5,00

181 01 жінки прац осіб 100,00 0,00

0,00

188 07 чоловіки прац осіб 20,00 10,00 30,00

187 07 жінки прац осіб 0,00 0,00

0,00

186 07. управління та адміністрування (МПК) прац осіб 20,00 10,00 30,00

185 05 чоловіки прац осіб 0,00 0,00

15,00

192 13. механічна інженерія (МПК) прац осіб 50,00 0,00 50,00

191 12 чоловіки прац осіб 15,00 0,00

15,00

190 12 жінки прац осіб 0,00 0,00 0,00

189 12. інформаційні технології (МПК) прац осіб 15,00 0,00

50,00

196 14 жінки прац осіб 0,00 0,00 0,00

195 14. електрична інженерія (МПК) прац осіб 50,00 0,00

0,00

194 13 чоловіки прац осіб 50,00 0,00 50,00

193 13 жінки прац осіб 0,00 0,00

0,00

200 17 чоловіки прац осіб 16,00 0,00 16,00

199 17 жінки прац осіб 0,00 0,00

50,00

198 17. електроніка та телекомунікація (МПК) прац осіб 16,00 0,00 16,00

197 14 чоловіки прац осіб 50,00 0,00

5,00

204 18. виробництво та технології (ДКЕХТ) прац осіб 25,00 0,00 25,00

203 07 чоловіки прац ДКЕХТ осіб 5,00 0,00

25,00

202 07 жінки прац ДКЕХТ осіб 20,00 0,00 20,00

201 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) прац осіб 25,00 0,00

10,00

208 24 жінки прац осіб 10,00 0,00 10,00

207 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) прац осіб 10,00 0,00

20,00

206 18 чоловіки прац осіб 5,00 0,00 5,00

205 18 жінки прац осіб 20,00 0,00

0,00

210
прогнозна кількість придбанного обладнання і предметів 

довгострокового користування
од.

узагальнена інформація від 

навчальних закладів
0,00 0,00 0,00

209 24 чоловіки прац осіб 0,00 0,00



М.П.

(Дата погодження)

Департамент  фінансів Миколаївської області військової адміністрації

(Назва місцевого фінансового органу)

Заступник директора департаменту фінансів Миколаївської 

обласної військової адміністрації - начальник бюджетного 

управління

Ольга РОТАР

(ініціали/ініціал, прізвище)(підпис)

ПОГОДЖЕНО:

Директор департаменту освiти i науки Миколаївської обласної 

військової адмiнiстрацiї

(підпис) (ініціали/ініціал, прізвище)

Алла ВЕЛІХОВСЬКА

211
середні витрати одиниці придбаного обладнання і предметів 

довгострокового користування
грн.

узагальнена інформація від 

навчальних закладів
0,00 0,00 0,00

0 ефективності

36 360,00

215 07. управління та адміністрування (МПК) витр грн. 36 360,00 0,00 36 360,00

214 05. соціальні та поведінкові науки (МПК) витр грн. 36 360,00 0,00

44 445,00

213 01. освіта (ВУФК, Педколедж) витр грн. 84 669,00 0,00 84 669,00

212 середні витрати на 1 приведеного  студента грн. інформація навчальних закладів 44 445,00 0,00

41 000,00

219 17. електроніка та телекомунікація (МПК) витр грн. 41 000,00 0,00 41 000,00

218 14. електрична інженерія (МПК) витр грн. 41 000,00 0,00

36 360,00

217 13. механічна інженерія (МПК) витр грн. 41 000,00 0,00 41 000,00

216 12. інформаційні технології (МПК) витр грн. 36 360,00 0,00

25 412,00

0 якості

222 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) витр грн. 25 412,00 0,00

25 412,00

221 18. виробництво та технології (ДКЕХТ) витр грн. 25 412,00 0,00 25 412,00

220 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) витр грн. 25 412,00 0,00

100,00

226
відсоток працевлаштованих випускників (жінок/чоловіків), за 

галузями знань
відс.

інформація навчальних закладів
98,00 0,00 98,00

225 чоловіків докум відс. 100,00 0,00

100,00

224 жінок докум відс. 100,00 0,00 100,00

223
віідсоток студентів (жінок/чоловіків), які отримають документ про 

освіту
відс. 100,00 0,00

98,00

230 05.соціальні та поведінкові науки (МПК) прац відс. 98,00 0,00 98,00

229 01. освіта (ВУФК, Педколедж) прац відс. 98,00 0,00

98,00

228 чоловіків працевлаштованих відс. 98,00 0,00 98,00

227 жінок працевлаштованих відс. 98,00 0,00

98,00

234 14. електрична інженерія (МПК) прац відс. 98,00 0,00 98,00

233 13. механічна інженерія (МПК) прац відс. 98,00 0,00

98,00

232 12. інформаційні технології (МПК) прац відс. 98,00 0,00 98,00

231 07. управління та адміністрування (МПК) прац відс. 98,00 0,00

98,00

238 24. сфера обслуговування (ДКЕХТ) прац відс. 98,00 0,00 98,00

237 18. виробництво та технології (ДКЕХТ) прац відс. 98,00 0,00

98,00

236 07. управління та адміністрування (ДКЕХТ) прац відс. 98,00 0,00 98,00

235 17. електроніка та телекомунікації (МПК) прац відс. 98,00 0,00


